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DESCRIÇÃO DA DISCIPLINA  

A disciplina aborda o debate acerca da existência e definição do Antropoceno e como esse debate se 

desloca do campo das ciências exatas para o das ciências sociais e, consequentemente, para os estudos 

organizacionais. O objetivo principal da disciplina é apresentar o que vem sendo discutido no campo dos 

estudos organizacionais, indicando desafios e dilemas que cercam as organizações contemporâneas diante 

da crise climática resultante das ações humanas sobre o planeta. Discutiremos as saídas apontadas para 

formas de organizar no Antropoceno, até posicionamentos ontológicos e epistemológicos mais radicais 

que apontam para o fim da civilização ocidental e das organizações como conhecemos.  

OBJETIVOS DA DISCIPLINA 

Os objetivos de aprendizagem da disciplina estão apresentados na tabela abaixo, demonstrando como os 

mesmos contribuem para os objetivos do CMCDAE.  

Objetivos do 

CMCDAE 
Objetivos da disciplina 

Grau de 

contribuição 

Métodos qualitativos 

de pesquisa 
 ○ ○ ○ 

Métodos quantitativos 

de pesquisa 
 ○ ○ ○ 

Conhecimento do tema 

de pesquisa / teoria 

Ao final do curso o aluno será capaz de entender o que é o 

Antropoceno e quais são alguns dos principais desafios e dilemas das 

organizações diante da crise climática resultante das ações humanas 

sobre o planeta.   

● ● ● 

Procedimentos de 

pesquisa 
 ○ ○ ○ 

Relevância e inovação 

em pesquisa 

O aluno será capaz de identificar os assuntos mais relevantes para a 

temática e focos de pesquisa que possuem maior potencial no futuro. 
● ● ● 

Elaboração de artigos 
O aluno será capaz de desenvolver um artigo ou ensaio teórico 

utilizando o referencial teórico abordado no curso. 
● ● ○ 

 

A descrição completa dos objetivos de aprendizagem do CMCDAE e outras informações podem ser 

encontradas em https://rebrand.ly/cmae-eaesp (mestrado) e https://rebrand.ly/cdae-eaesp (doutorado). 

 

CONHECIMENTO PRÉVIO, SE HOUVER 

 

https://eaesp.fgv.br/
https://rebrand.ly/cmae-eaesp
https://rebrand.ly/cdae-eaesp


 

 

 
 

  

CONTEÚDO/METODOLOGIA 

-   O que é o Antropoceno? 

-  O debate no campo dos estudos organizacionais: organizar no Antropoceno; 

-   Impossibilidades da civilização ocidental e das organizações no Antropoceno;  

-   Uma ética trágica para o Antropoceno 

 

CRITÉRIO DE AVALIAÇÃO 

Trabalho Parical 40% 

Participaçãoem Sala de Aula 20% 

Trabalho Final 40% 
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Livros e textos complementares serão disponibilizados na programação do curso a ser encaminhada aos 

alunos antes do início das aulas. 

 

AULA-A-AULA (OPCIONAL) – SERÁ ENTREGUE NO PRIMEIRO DIA DE AULA 

 

MINI CV DO PROFESSOR (OPCIONAL) – LINK PARA O LATTES 

HTTP://BUSCATEXTUAL.CNPQ.BR/BUSCATEXTUAL/VISUALIZACV.DO?ID=K470068

9U5&TOKENCAPTCHAR=03AOLTBLSWZTIUJU5GZIBTEMPAQG3WCGWK4-

SKQLIICU_1JX6BO9-

JT1HJNCAWGFWU41HTWD1NZOVGWL3FNW8NFASF_EYDTEG9D2CRIORTUJICJ6

WTPXPJKLBTZISTPZONP5HCRYHZG07BROTVTOHIKGYPLYHW4R0ECHFN1QIHA

YSQXVV59O4CU-

590ZAFGFHL8WO9YVHF7KI1LMZXBZPMMA4EUDIRHN642NNQRKRYI7K52JK1U-

W_6OHLXHZNU9XOOR0RIJTF890MN2YVCPYA6S_-

9F6YWRO74RHNAJTR4BQUTXRGVIIJCUPFSCA1-

BPKVVQ7BI1C1P18YGOL7078QSYQSMYBCZYIQFGH84ZTAVAQU93A8U5C_-

LGEJDCXLMMGDYSSXAWV80RKJEQVD380WY7GQC3H-PPCLQME9GI_-

M8DQUKNQOKIC-WC7MGGIJO7T_9_N4KZJMK3KIRKC2MJWD0PAVUTGI-

8VJ96YS3KUDYB34HPZL2KXBMV461TKSTFWMK3QBWJBTHOJZDXK846BGHCTNU

LIJTTA 

 

OUTRAS INFORMAÇÕES (OPCIONAL) 

 

http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4700689U5&tokenCaptchar=03AOLTBLSwztIUju5GzIbTEMPaQG3wCGWk4-SKqLIiCu_1jx6bO9-jT1hjnCAwGFWu41htwd1nZOvgWL3FNW8nfaSF_EyDTeg9d2CRIOrtUJIcj6wTPxpjKLBTziStpzonP5hCrYHzg07BRotVtOhiKgyPLyhW4r0EcHfn1QIHAYSQxVv59o4cU-590zAFGfHL8wO9yvHf7kI1lMzXbZpmMa4eudIRHN642nNQrkrYi7K52Jk1U-w_6OhLxhzNU9XoOr0rIjTf890MN2yvcpYA6s_-9f6yWro74rhNaJTr4bQutxRgViIjcUPFSCa1-bPKVVq7bi1C1p18YGOl7078qSYQsMYBCZyIQFGH84ZtAVaQu93A8U5c_-LGejDcXLmmGdYssXawV80rKJeqVd380Wy7gqC3H-PPCLqMe9gi_-m8dqUknqokIc-wc7mGgiJO7t_9_N4KzJMk3kirkc2MJwd0pAVUTGi-8vj96yS3kUdyb34HPZL2kXBMv461TkSTFwmk3QBwjbtHojZdxK846bghCtnUliJTtA
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4700689U5&tokenCaptchar=03AOLTBLSwztIUju5GzIbTEMPaQG3wCGWk4-SKqLIiCu_1jx6bO9-jT1hjnCAwGFWu41htwd1nZOvgWL3FNW8nfaSF_EyDTeg9d2CRIOrtUJIcj6wTPxpjKLBTziStpzonP5hCrYHzg07BRotVtOhiKgyPLyhW4r0EcHfn1QIHAYSQxVv59o4cU-590zAFGfHL8wO9yvHf7kI1lMzXbZpmMa4eudIRHN642nNQrkrYi7K52Jk1U-w_6OhLxhzNU9XoOr0rIjTf890MN2yvcpYA6s_-9f6yWro74rhNaJTr4bQutxRgViIjcUPFSCa1-bPKVVq7bi1C1p18YGOl7078qSYQsMYBCZyIQFGH84ZtAVaQu93A8U5c_-LGejDcXLmmGdYssXawV80rKJeqVd380Wy7gqC3H-PPCLqMe9gi_-m8dqUknqokIc-wc7mGgiJO7t_9_N4KzJMk3kirkc2MJwd0pAVUTGi-8vj96yS3kUdyb34HPZL2kXBMv461TkSTFwmk3QBwjbtHojZdxK846bghCtnUliJTtA
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4700689U5&tokenCaptchar=03AOLTBLSwztIUju5GzIbTEMPaQG3wCGWk4-SKqLIiCu_1jx6bO9-jT1hjnCAwGFWu41htwd1nZOvgWL3FNW8nfaSF_EyDTeg9d2CRIOrtUJIcj6wTPxpjKLBTziStpzonP5hCrYHzg07BRotVtOhiKgyPLyhW4r0EcHfn1QIHAYSQxVv59o4cU-590zAFGfHL8wO9yvHf7kI1lMzXbZpmMa4eudIRHN642nNQrkrYi7K52Jk1U-w_6OhLxhzNU9XoOr0rIjTf890MN2yvcpYA6s_-9f6yWro74rhNaJTr4bQutxRgViIjcUPFSCa1-bPKVVq7bi1C1p18YGOl7078qSYQsMYBCZyIQFGH84ZtAVaQu93A8U5c_-LGejDcXLmmGdYssXawV80rKJeqVd380Wy7gqC3H-PPCLqMe9gi_-m8dqUknqokIc-wc7mGgiJO7t_9_N4KzJMk3kirkc2MJwd0pAVUTGi-8vj96yS3kUdyb34HPZL2kXBMv461TkSTFwmk3QBwjbtHojZdxK846bghCtnUliJTtA
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4700689U5&tokenCaptchar=03AOLTBLSwztIUju5GzIbTEMPaQG3wCGWk4-SKqLIiCu_1jx6bO9-jT1hjnCAwGFWu41htwd1nZOvgWL3FNW8nfaSF_EyDTeg9d2CRIOrtUJIcj6wTPxpjKLBTziStpzonP5hCrYHzg07BRotVtOhiKgyPLyhW4r0EcHfn1QIHAYSQxVv59o4cU-590zAFGfHL8wO9yvHf7kI1lMzXbZpmMa4eudIRHN642nNQrkrYi7K52Jk1U-w_6OhLxhzNU9XoOr0rIjTf890MN2yvcpYA6s_-9f6yWro74rhNaJTr4bQutxRgViIjcUPFSCa1-bPKVVq7bi1C1p18YGOl7078qSYQsMYBCZyIQFGH84ZtAVaQu93A8U5c_-LGejDcXLmmGdYssXawV80rKJeqVd380Wy7gqC3H-PPCLqMe9gi_-m8dqUknqokIc-wc7mGgiJO7t_9_N4KzJMk3kirkc2MJwd0pAVUTGi-8vj96yS3kUdyb34HPZL2kXBMv461TkSTFwmk3QBwjbtHojZdxK846bghCtnUliJTtA
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4700689U5&tokenCaptchar=03AOLTBLSwztIUju5GzIbTEMPaQG3wCGWk4-SKqLIiCu_1jx6bO9-jT1hjnCAwGFWu41htwd1nZOvgWL3FNW8nfaSF_EyDTeg9d2CRIOrtUJIcj6wTPxpjKLBTziStpzonP5hCrYHzg07BRotVtOhiKgyPLyhW4r0EcHfn1QIHAYSQxVv59o4cU-590zAFGfHL8wO9yvHf7kI1lMzXbZpmMa4eudIRHN642nNQrkrYi7K52Jk1U-w_6OhLxhzNU9XoOr0rIjTf890MN2yvcpYA6s_-9f6yWro74rhNaJTr4bQutxRgViIjcUPFSCa1-bPKVVq7bi1C1p18YGOl7078qSYQsMYBCZyIQFGH84ZtAVaQu93A8U5c_-LGejDcXLmmGdYssXawV80rKJeqVd380Wy7gqC3H-PPCLqMe9gi_-m8dqUknqokIc-wc7mGgiJO7t_9_N4KzJMk3kirkc2MJwd0pAVUTGi-8vj96yS3kUdyb34HPZL2kXBMv461TkSTFwmk3QBwjbtHojZdxK846bghCtnUliJTtA
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4700689U5&tokenCaptchar=03AOLTBLSwztIUju5GzIbTEMPaQG3wCGWk4-SKqLIiCu_1jx6bO9-jT1hjnCAwGFWu41htwd1nZOvgWL3FNW8nfaSF_EyDTeg9d2CRIOrtUJIcj6wTPxpjKLBTziStpzonP5hCrYHzg07BRotVtOhiKgyPLyhW4r0EcHfn1QIHAYSQxVv59o4cU-590zAFGfHL8wO9yvHf7kI1lMzXbZpmMa4eudIRHN642nNQrkrYi7K52Jk1U-w_6OhLxhzNU9XoOr0rIjTf890MN2yvcpYA6s_-9f6yWro74rhNaJTr4bQutxRgViIjcUPFSCa1-bPKVVq7bi1C1p18YGOl7078qSYQsMYBCZyIQFGH84ZtAVaQu93A8U5c_-LGejDcXLmmGdYssXawV80rKJeqVd380Wy7gqC3H-PPCLqMe9gi_-m8dqUknqokIc-wc7mGgiJO7t_9_N4KzJMk3kirkc2MJwd0pAVUTGi-8vj96yS3kUdyb34HPZL2kXBMv461TkSTFwmk3QBwjbtHojZdxK846bghCtnUliJTtA
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4700689U5&tokenCaptchar=03AOLTBLSwztIUju5GzIbTEMPaQG3wCGWk4-SKqLIiCu_1jx6bO9-jT1hjnCAwGFWu41htwd1nZOvgWL3FNW8nfaSF_EyDTeg9d2CRIOrtUJIcj6wTPxpjKLBTziStpzonP5hCrYHzg07BRotVtOhiKgyPLyhW4r0EcHfn1QIHAYSQxVv59o4cU-590zAFGfHL8wO9yvHf7kI1lMzXbZpmMa4eudIRHN642nNQrkrYi7K52Jk1U-w_6OhLxhzNU9XoOr0rIjTf890MN2yvcpYA6s_-9f6yWro74rhNaJTr4bQutxRgViIjcUPFSCa1-bPKVVq7bi1C1p18YGOl7078qSYQsMYBCZyIQFGH84ZtAVaQu93A8U5c_-LGejDcXLmmGdYssXawV80rKJeqVd380Wy7gqC3H-PPCLqMe9gi_-m8dqUknqokIc-wc7mGgiJO7t_9_N4KzJMk3kirkc2MJwd0pAVUTGi-8vj96yS3kUdyb34HPZL2kXBMv461TkSTFwmk3QBwjbtHojZdxK846bghCtnUliJTtA
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4700689U5&tokenCaptchar=03AOLTBLSwztIUju5GzIbTEMPaQG3wCGWk4-SKqLIiCu_1jx6bO9-jT1hjnCAwGFWu41htwd1nZOvgWL3FNW8nfaSF_EyDTeg9d2CRIOrtUJIcj6wTPxpjKLBTziStpzonP5hCrYHzg07BRotVtOhiKgyPLyhW4r0EcHfn1QIHAYSQxVv59o4cU-590zAFGfHL8wO9yvHf7kI1lMzXbZpmMa4eudIRHN642nNQrkrYi7K52Jk1U-w_6OhLxhzNU9XoOr0rIjTf890MN2yvcpYA6s_-9f6yWro74rhNaJTr4bQutxRgViIjcUPFSCa1-bPKVVq7bi1C1p18YGOl7078qSYQsMYBCZyIQFGH84ZtAVaQu93A8U5c_-LGejDcXLmmGdYssXawV80rKJeqVd380Wy7gqC3H-PPCLqMe9gi_-m8dqUknqokIc-wc7mGgiJO7t_9_N4KzJMk3kirkc2MJwd0pAVUTGi-8vj96yS3kUdyb34HPZL2kXBMv461TkSTFwmk3QBwjbtHojZdxK846bghCtnUliJTtA
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4700689U5&tokenCaptchar=03AOLTBLSwztIUju5GzIbTEMPaQG3wCGWk4-SKqLIiCu_1jx6bO9-jT1hjnCAwGFWu41htwd1nZOvgWL3FNW8nfaSF_EyDTeg9d2CRIOrtUJIcj6wTPxpjKLBTziStpzonP5hCrYHzg07BRotVtOhiKgyPLyhW4r0EcHfn1QIHAYSQxVv59o4cU-590zAFGfHL8wO9yvHf7kI1lMzXbZpmMa4eudIRHN642nNQrkrYi7K52Jk1U-w_6OhLxhzNU9XoOr0rIjTf890MN2yvcpYA6s_-9f6yWro74rhNaJTr4bQutxRgViIjcUPFSCa1-bPKVVq7bi1C1p18YGOl7078qSYQsMYBCZyIQFGH84ZtAVaQu93A8U5c_-LGejDcXLmmGdYssXawV80rKJeqVd380Wy7gqC3H-PPCLqMe9gi_-m8dqUknqokIc-wc7mGgiJO7t_9_N4KzJMk3kirkc2MJwd0pAVUTGi-8vj96yS3kUdyb34HPZL2kXBMv461TkSTFwmk3QBwjbtHojZdxK846bghCtnUliJTtA
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4700689U5&tokenCaptchar=03AOLTBLSwztIUju5GzIbTEMPaQG3wCGWk4-SKqLIiCu_1jx6bO9-jT1hjnCAwGFWu41htwd1nZOvgWL3FNW8nfaSF_EyDTeg9d2CRIOrtUJIcj6wTPxpjKLBTziStpzonP5hCrYHzg07BRotVtOhiKgyPLyhW4r0EcHfn1QIHAYSQxVv59o4cU-590zAFGfHL8wO9yvHf7kI1lMzXbZpmMa4eudIRHN642nNQrkrYi7K52Jk1U-w_6OhLxhzNU9XoOr0rIjTf890MN2yvcpYA6s_-9f6yWro74rhNaJTr4bQutxRgViIjcUPFSCa1-bPKVVq7bi1C1p18YGOl7078qSYQsMYBCZyIQFGH84ZtAVaQu93A8U5c_-LGejDcXLmmGdYssXawV80rKJeqVd380Wy7gqC3H-PPCLqMe9gi_-m8dqUknqokIc-wc7mGgiJO7t_9_N4KzJMk3kirkc2MJwd0pAVUTGi-8vj96yS3kUdyb34HPZL2kXBMv461TkSTFwmk3QBwjbtHojZdxK846bghCtnUliJTtA
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4700689U5&tokenCaptchar=03AOLTBLSwztIUju5GzIbTEMPaQG3wCGWk4-SKqLIiCu_1jx6bO9-jT1hjnCAwGFWu41htwd1nZOvgWL3FNW8nfaSF_EyDTeg9d2CRIOrtUJIcj6wTPxpjKLBTziStpzonP5hCrYHzg07BRotVtOhiKgyPLyhW4r0EcHfn1QIHAYSQxVv59o4cU-590zAFGfHL8wO9yvHf7kI1lMzXbZpmMa4eudIRHN642nNQrkrYi7K52Jk1U-w_6OhLxhzNU9XoOr0rIjTf890MN2yvcpYA6s_-9f6yWro74rhNaJTr4bQutxRgViIjcUPFSCa1-bPKVVq7bi1C1p18YGOl7078qSYQsMYBCZyIQFGH84ZtAVaQu93A8U5c_-LGejDcXLmmGdYssXawV80rKJeqVd380Wy7gqC3H-PPCLqMe9gi_-m8dqUknqokIc-wc7mGgiJO7t_9_N4KzJMk3kirkc2MJwd0pAVUTGi-8vj96yS3kUdyb34HPZL2kXBMv461TkSTFwmk3QBwjbtHojZdxK846bghCtnUliJTtA
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4700689U5&tokenCaptchar=03AOLTBLSwztIUju5GzIbTEMPaQG3wCGWk4-SKqLIiCu_1jx6bO9-jT1hjnCAwGFWu41htwd1nZOvgWL3FNW8nfaSF_EyDTeg9d2CRIOrtUJIcj6wTPxpjKLBTziStpzonP5hCrYHzg07BRotVtOhiKgyPLyhW4r0EcHfn1QIHAYSQxVv59o4cU-590zAFGfHL8wO9yvHf7kI1lMzXbZpmMa4eudIRHN642nNQrkrYi7K52Jk1U-w_6OhLxhzNU9XoOr0rIjTf890MN2yvcpYA6s_-9f6yWro74rhNaJTr4bQutxRgViIjcUPFSCa1-bPKVVq7bi1C1p18YGOl7078qSYQsMYBCZyIQFGH84ZtAVaQu93A8U5c_-LGejDcXLmmGdYssXawV80rKJeqVd380Wy7gqC3H-PPCLqMe9gi_-m8dqUknqokIc-wc7mGgiJO7t_9_N4KzJMk3kirkc2MJwd0pAVUTGi-8vj96yS3kUdyb34HPZL2kXBMv461TkSTFwmk3QBwjbtHojZdxK846bghCtnUliJTtA
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