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DISCIPLINA......... Desafios organizacionais no Antropoceno
SEMESTRE/ANO.... 1°2023 (1°. BIMESTRE)
CURSO............... CMCD AE

CARGA HORARIA.... X 30 horas ou [J15 horas (selecionar)
PROFESSOR......... Isleide Arruda Fontenelle
LINGUA.............. Portugués

DESCRICAO DA DISCIPLINA

A disciplina aborda o debate acerca da existéncia e definicdo do Antropoceno e como esse debate se
desloca do campo das ciéncias exatas para o das ciéncias sociais e, consequentemente, para os estudos
organizacionais. O objetivo principal da disciplina é apresentar o que vem sendo discutido no campo dos
estudos organizacionais, indicando desafios e dilemas que cercam as organizacfes contemporaneas diante
da crise climética resultante das a¢cGes humanas sobre o planeta. Discutiremos desde as saidas apontadas
para formas de organizar no Antropoceno, até posicionamentos ontologicos e epistemologicos mais
radicais que apontam para o fim da civilizagao ocidental e das organiza¢fes como as conhecemos.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Os objetivos de aprendizagem da disciplina estdo apresentados na tabela abaixo, demonstrando como 0s
mesmos contribuem para os objetivos do CMCDAE.

Objetivos do Obijetivos da disciplina Grau de
CMCDAE ! P contribuicéo
Métodos  qualitativos
. O 0O
de pesquisa
Métodos quantitativos 600
de pesquisa
Ao final do curso o aluno sera capaz de entender o que é o
Conhecimento do tema| Antropoceno e quais séo alguns dos principais desafios e dilemas das cee
de pesquisa / teoria organizagdes diante da crise climatica resultante das acfes humanas
sobre 0 planeta.
Procedimentos de
. O 0O
pesquisa
Relevancia e inovagdo|O aluno seré capaz de identificar os assuntos mais relevantes para a cee
em pesquisa tematica e focos de pesquisa que possuem maior potencial no futuro.
x . O aluno sera capaz de desenvolver um artigo ou ensaio tedrico
Elaboracéo de artigos 000

utilizando o referencial teérico abordado no curso.

A descricdo completa dos objetivos de aprendizagem do CMCDAE e outras informagdes podem ser
encontradas em https://rebrand.ly/cmae-eaesp (mestrado) e https://rebrand.ly/cdae-eaesp (doutorado).
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CONTEUDO/METODOLOGIA

O que é o Antropoceno?

O debate no campo dos estudos organizacionais: organizar no Antropoceno;
Impossibilidades da civilizagdo ocidental e das organizacGes capitalistas no Antropoceno;
Uma ética tragica para 0 Antropoceno

CRITERIO DE AVALIACAO

Trabalho Parcial 50%
Trabalho Final 50%
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Livros e textos complementares serdo disponibilizados na programacao do curso a ser encaminhada aos
alunos antes do inicio das aulas.

AULA-A-AULA (OPCIONAL) - SERA ENTREGUE NO PRIMEIRO DIA DE AULA

MINI CV DO PROFESSOR (OPCIONAL) — LINK PARA O LATTES
HTTP://BUSCATEXTUAL.CNPQ.BR/BUSCATEXTUAL/VISUALIZACV.DO?ID=K470068
JUS&TOKENCAPTCHAR=03AOLTBLSWZTIUJUSGZIBTEMPAQG3WCGWKA4-
SKQLIICU 1JX6BO9%-

JTIHINCAWGFWU41IHTWDINZOVGWL3ENWSNFASE EYDTEGI9D2CRIORTUJICJI6
WTPXPIJKLBTZISTPZONPSHCRYHZG0/BROTVTOHIKGYPLYHWA4R0ECHEN1IQIHA
YSOXVV5904CU-
990ZAFGFHLBWO9YVHE/KI1ILMZXBZPMMA4EUDIRHNG642NNORKRY 17K52JK1U-
W_60HLXHZNUIXOORORIJTFS90MN2YVCPYAGS -
9F6YWRO74RHNAJTR4BOUTXRGVIIJCUPESCAIL-
BPKVVQO7BI1C1P18YGOL7078QSYQSMYBCZYIQFGH84ZTAVAQUI3A8USC -
LGEJDCXLMMGDYSSXAWVE0RKJEQVD380WY7GQC3H-PPCLOMESGI -
MSDOQUKNOOKIC-WC7TMGGIJO7T 9 NAKZIMKIKIRKC2MJIJWDOPAVUTGI-
8VJ96YSSKUDYB34HPZL 2KXBMV461TKSTFWMK3QBWJIBTHOJZDXK846BGHCTNU
LIJTTA

OUTRAS INFORMACOES (OPCIONAL)
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